UCHWALA NR LI1/471/22
RADY MIEJSKIEJ GORY
Z dnia 26 wrzesnia 2022 r.

zmieniajaca uchwal¢ w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ dodatkow
i innych skladnikow wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegotowych warunkéw ich
przyznawania w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Gora

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730)
uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XXXI1/214/09 Rady Miejskiej w Gorze z dnia 12 lutego 2009 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ dodatkow i innych sktadnikow
wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegétowych warunkow ich przyznawania w szkotach
I przedszkolach prowadzonych przez Gming Goéra (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2022 r. poz. 4112)
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) w § 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ w wysokosci od 5% do 25% stawki Sredniego
wynagrodzenia nauczyciela poczatkujacego w skali kraju, z zastrzezeniem ust. 3. ”;
2) w § 7 ust. 7 tabela stawek dodatku funkcyjnego otrzymuje brzmienie:

Tabela stawek dodatku funkcyjnego

L.p. Wyszczegdlnienie Kwota w ztotych
1. Dyrektor szkoty 1 000 —2 000
2. | Kierownik swietlicy szkolnej 600
3. Mentor 150
4. Opiekun stazu 150
5. Wychowawca oddziatu przedszkolnego 300
6. | Wychowawca klasy szkoty podstawowe;j 300

§ 2. Uchwata wchodzi w Zycie po ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Dolnoslaskiego, z dniem 1 wrzesnia 2022 roku.



UZASADNIENIE
projektu uchwaly Rady Miejskiej Gory
zmieniajgcej uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ dodatkow
i innych skladnikow wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegotowych warunkéw ich
przyznawania w szketach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Gora

Stosownie do art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730), organ prowadzacy
szkot¢ bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywang strukture
zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszczegolnych stopni awansu zawodowego, w drodze
regulaminu m.in. wysokos¢ stawek dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
w tym z tytulu sprawowania funkcji wychowawcy Kklasy, za warunki pracy oraz szczegdtowe
warunki przyznawania tych dodatkow, z zastrzezeniem art. 33 - 34a Karty Nauczyciela.

Niniejsza zmiana uchwaty wynika ze zmiany ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730)
wprowadzona ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. 0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730). Zmiany dotyczg migdzy innymi Stopni
awansu zawodowego nauczycieli. Od 1 wrzesnia br. nadawane beda tylko dwa stopnie
awansu zawodowego — nauczyciel mianowany i dyplomowany. Do 31 sierpnia 2022 r.
nauczyciel z dniem zatrudnienia nabywal stopien awansu zawodowego stazysty. Obecnie
bedzie on rozpoczynat prac¢ jako nauczyciel nieposiadajacy stopnia awansu zawodowego
tzw. nauczyciel poczatkujacy, ktory odbywac bedzie przygotowanie do zawodu nauczyciela.
Nauczycielowi odbywajacemu takie przygotowanie przydzielony zostanie nauczyciel
mianowany lub dyplomowany pehnigcy funkcje mentora, ktory uprawiony jest rowniez do
dodatku funkcyjnego.

Zgodnie z § 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r.
zmieniajagcym rozporzadzenie W sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2022 r.
poz.1798), do dnia 31 sierpnia 2027 r. do dodatku funkcyjnego uprawnieni Sa réwniez
nauczyciele, ktorym powierzono przed dniem 1 wrzesnia 2022 r. funkcje opiekuna stazu dla
nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego wedlug przepisow
dotychczasowych.

W zwiazku z powyzszym W niniejszej uchwale zaproponowano wprowadzenie
dodatku funkcyjnego dla mentora oraz opiekuna stazu w wysokosci 150 zt. Poprzednio
wysoko$¢ dodatku funkcyjnego opiekuna stazu n-la stazysty wynosita 100 zt, a opiekuna
stazu n-la kontraktowego — 120 zt.

W uchwale wprowadzono rowniez zmiang w zakresie ustalania wysokosci dodatku
motywacyjnego. Przed zmiang dodatek motywacyjny byt przyznawany w wysokosci od 5%
do 25% stawki $redniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty w skali kraju (wyksztalcenie
wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym) — tj. od kwoty 184,67 zt do 923,36
zt. W niniejszej uchwale zaproponowano ustalenie wysoko$ci dodatku w odniesieniu do
sredniego wynagrodzenia nauczyciela poczatkujacego, ktore wynosi 120% kwoty bazowej,
okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie budzetowej. Obecnie jest to kwota 4 432,15
zt. W zwiazku z tym dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany od kwoty 221,61 zi do
1 108,04 zt.

Art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730) wskazuje, iz regulamin podlega
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli. Z uwagi na powyzsze
projekt niniejszej uchwaty zostat przestany w dniu 5 wrzesnia 2022 r. do Zarzadu Oddziatu



Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Gorze oraz Miedzyzaktadowej Organizacji
Zwigzkowej Pracownikow Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarnos¢” w Gorze. Zarzad
Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Gorze pismem nr Z0O/0763-1/7/EX.-N/22
z dnia 14 wrzesnia 2022 r. oraz Mig¢dzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa Pracownikow
Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” w Gorze pismem z dnia 7 wrzesnia 2022 .
uznaty projekt uchwaty za uzgodniony.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej Uchwaly jest zasadne.

Nadanie przedmiotowemu aktowi mocy wstecznej zwigzane jest Z datg wejscia w zycie
przywotanej juz powyzej ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730), co nastgpito w dniu 1
wrzesnia br. Niniejsza uchwata zawiera rozwigzania finansowe, ktére sg korzystniejsze dla
nauczycieli w pordwnaniu z dotychczas obowigzujgcymi na podstawie zmienianej uchwaty.

Rada Miejska podejmuje uchwate w glosowaniu jawnym zwykta wigkszoscig gltosow
W Obecnos$ci co najmniej potowy ustawowego skladu rady.

BURMISTRZ

Irena Krzyszkiewicz

Gora, dnia 15 wrzesnia 2022 r.



