ZARZADZENIE NR 116/2021
BURMISTRZA GORY
z dnia 28 maja 2021 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2020 poz. 713) w zwiazku z Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Narkomanii dla Gminy Goéra na rok 2021 przyjetym uchwalg nr
XXXVI1/285/20 Rady Miejskiej Gory z dnia 18 grudnia 2020 r. w sprawie Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Narkomanii dla Gminy Gora

na rok 2021 zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ komisje konkursowa do opiniowania ofert ztozonych w konkursie na
realizacj¢ zadania ,,Zadanie wedlug Narodowego Programu Zdrowia - ,,Zorganizowanie 10-
dniowego wypoczynku z programem profilaktyki alkoholowej z uwzglednieniem zajec
socjoterapeutycznych, poza miejscem zamieszkania dla 50 dzieci szkot podstawowych
pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych” w sktadzie:

1. Tadeusz Otto - przewodniczacy
2. Anna Kulesza - cztonek

3. Anna Stojko - cztonek
§ 2. Ustala si¢ Regulamin pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ofert ztozonych
w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadania wskazanego w § 1, w brzmieniu

okreslonym w zatgczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Gory

(-) lrena Krzyszkiewicz



Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 116/2021
Burmistrza Gory z dnia 28 maja 2021 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej
do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacje zadania publicznego

§ 1. Komisja Konkursowa jest zespotem doradczo - opiniujacym powolanym w celu
zaopiniowania ofert na realizacje zadania publicznego ,,Zorganizowanie 10-dniowego
wypoczynku  z programem  profilaktyki  alkoholowej z  uwzglgdnieniem  zajec
socjoterapeutycznych, poza miejscem zamieszkania dla 50 dzieci szkot podstawowych
pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych”.

§ 2. Komisja Konkursowa powotywana przez Burmistrza Goéry, sktada si¢ z pracownikow
Urzedu Miasta 1 Gminy oraz osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe.

§ 3. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, ktory:

1) ustala terminy i zwotuje posiedzenia Komisji,

2) organizuje prace Komisji,

3) dba o spisanie istotnych informacji i ustalen,

4) wystepuje na zewnatrz w sprawach dotyczacych dziatalno$ci Komisji,

5) zaprasza osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy, w charakterze doradcow do udzialu
w posiedzeniu Komisji Konkursowej.

§ 4. Kazdy z cztonkéw Komisji Konkursowej informowany jest o terminie posiedzenia
telefonicznie, badz listownie, co najmniej na 1 dzien przed planowanym posiedzeniem.

§ 5. Prace Komisji sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej polowa jej
sktadu. Na kazdym z posiedzen Komisji sporzadzana jest lista obecnosci.

§ 6. Posiedzenia Komisji Konkursowej sa protokotowane przez pracownika Urz¢du Miasta
I Gminy w Gorze.

§ 7. Protokoly posiedzen Komisji Konkursowej, o$wiadczenia oraz inne dokumenty
przechowywane sg w Urzedzie Miasta i Gminy w Gorze.

§ 8. Komisja Konkursowa jest organem opiniodawczym w zakresie oceny oraz przedlozenia
propozycji wysokosci dofinansowania ofert zgloszonych przez podmioty prowadzace
dziatalnos$¢ spotecznie uzyteczng w sferze dziatan publicznych okreslonych w ustawie.

§ 9. 1. Cztonkowie Komisji, po zapoznaniu si¢ z wykazem ztozonych ofert, zobowigzani sa
do ztozenia pisemnego o$wiadczenia, ktorego tre$¢ stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

2. Do cztonkéw Komisji Konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. z 2021r., poz. 735 z p6zn. zm.) dotyczace wylgczenia pracownika.



§ 10. 1. Komisja Konkursowa podczas obrad sprawdza i ustala, czy oferty odpowiadajg
wymogom formalnym, nastgpnie dokonuje oceny merytorycznej oraz wyboru
najkorzystniejszej oferty.

2. Komisja Konkursowa na podstawie informacji zawartych w ofercie proponuje kwote
dofinansowania zadania zgloszonego w ramach otwartego konkursu ofert.

3. Komisja, przystepujac do opiniowania zlozonych ofert, dokonuje kolejno nastepujacych
CZynnosci:

1) otwiera koperty z ofertami,

2) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktore ztozyly oferty,

3) wypelnia o$wiadczenia dopuszczajace lub  wylaczajace  czlonkéw  komisji
Z postgpowania,

4) ustala (z uzyciem okreslenia ,,TAK- spetnia”, ,NIE- nie spelnia”), ktore z ofert
spetniajg warunki formalne okreslone w ogloszeniu o konkursie - zalacznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu,

5) odrzuca oferty nie odpowiadajace warunkom okreslonym w ogloszeniu o konkursie lub
zgloszone po wyznaczonym terminie,

6) rozpatruje merytorycznie oferty speiniajagce warunki formalne poprzez dokonanie
indywidualnej oceny na karcie oceny merytorycznej, zgodnie ze wskaznikami
okreslonymi w ogloszeniu o konkursie — zatacznik Nr 3 do Regulaminu.

4. Komisja Konkursowa pozytywnie opiniuje ofert¢ jezeli uzyskata ona minimalng

wymagang liczbe punktow 55 na maksymalng liczbe punktéw mozliwych do zdobycia -
100.

§ 11. 1. Z postepowania konkursowego Komisja sporzadza protokédt, w ktorym dokonuje
oceny punktowej ofert ztozonych na zadania wymienione w ogloszeniu.
2. Protokot powinien zawieraé w szczegdlnosci:
1) date i miejsce rozpoczecia oraz zakonczenia prac komisji;
2) imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu cztonkoéw komisji;
3) liczbe zgloszonych ofert;
4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom formalnym okreslonym w ogloszeniu
o0 konkursie;
5) wskazanie ofert nieodpowiadajacych warunkom formalnym okreslonym w ogloszeniu
o konkursie lub zgloszonych po terminie;
6) wskazanie wybranych ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji albo
stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostata przyjeta — wraz z uzasadnieniem;
7) podpisy obecnych na posiedzeniu cztonkéw komisji.

3. Podpisany przez cztonkow Komisji Konkursowej protokot wraz z pozostata dokumentacja
konkursowg niezwtocznie przekazuje si¢ Burmistrzowi Gory w celu zatwierdzenia.

§ 12. Po zaakceptowaniu przez Burmistrza Gory wniosku o wybor realizatora zadania
publicznego, zawiadamia si¢ oferentow o wynikach konkursu oraz zamieszcza informacj¢ na
tablicy ogtoszen w siedzibie urzedu, na stronie internetowej oraz w BIP.

§ 13. Uczestnictwo w pracach Komisji Konkursowej odbywa si¢ w ramach obowigzku
stuzbowego a w przypadku osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe jest nieodptatne.

§ 14. Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygnigcia lub uniewaznienia
konkursu.



§ 15. W przypadku, gdy organizacje otrzymaty dotacj¢ w wysokoSci nizszej niz
wnioskowana, konieczne jest dokonanie zmian, polegajacych na korekcie kalkulacji
przewidzianych kosztow realizacji zadania z uwzglednieniem wysokos$ci przyznanej dotacji
oraz zmiany szczegolowego zadania/spojnego z kosztorysem/ i harmonogramem

planowanych dziatan.

§ 16. Burmistrz Gory po rozstrzygnieciu konkursu ofert zawiera umowg na realizacj¢ zadania
publicznego objetego postgpowaniem konkursowym.



Zalacznik Nr 1 do regulaminu

OSWIADCZENIE

Czlonka Komisji Konkursowej
do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacje zadania publicznego

Oswiadczam, ze nie pozostaje w stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami
biorgcymi udzial w konkursie na realizacj¢ zadania ,,Zorganizowanie 10-dniowego
wypoczynku z programem profilaktyki alkoholowej =z uwzglednieniem zajeé
socjoterapeutycznych, poza miejscem zamieszkania dla 50 dzieci szkot podstawowych
pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych”., ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do

mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert.

(data 1 podpis cztonka Komisji Konkursowej)



FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

zlozonej w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego

Rodzaj zadania publicznego okreslonego w konkursie:

1. Tytul zadania publicznego:

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

.................................................

N AZWA OF O BN A e e e e

Numer oferty: ....cceeeeeeee.

.......................

Zalacznik Nr 2 do Regulaminu

2.  WARUNKI FORMALNE:

TAK

NIE

w otwartym konkursie?

Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa

Czy oferta zostata ztozona w terminie okre§lonym w ogloszonym konkursie ofert?

Czy oferta zostata ztozona na obowigzujacym wzorze oferty?

Czy oferta zawiera prawidtowe dane, zgodne z celami i zalozeniem konkursu?

Czy oferta jest podpisana wraz z zatgcznikami przez osobe/osoby uprawniong/uprawnione?

w ogloszeniu o konkursie?

Czy oferta zawiera termin realizacji zgodny z terminem okre$lonym

N g Wi e

Czy w ofercie wypelnione sg prawidlowo wszystkie pola i rubryki (oczywiste pomytki lub
omyiki, ktdre nie majg wplywu na oceng merytoryczng ofert nie sg brane pod uwage)

3.

4. Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Gora, dnia

Podpisy Cztonkéw Komisji Konkursowej




Zalacznik Nr 3 do Regulaminu.

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
zlozonej w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego

Rodzaj zadania publicznego okreslonego w konkursie:
Tytut zadania publicznego:

NAZWa OFBIENTA: ...\ttt e e e aaes
NUmMer oferty: .oeeeeeveeeiieenecninnnnnns
Lp. Kryteria Merytoryczne Odpowiadajace punkty Max. IIC'Zba
formularza oceny punktow

Koncepcja zaje¢ profilaktycznych z
1. uwzglednieniem ilo$ci uczestnikow i 30
miejsca prowadzenia zajec.

Dos$wiadczenie realizator6w w prowadzeniu

2. . 10
kolonii
3 Atrakcyjno$¢ / innowacyjnosc¢/dostosowanie 30
' do zadania oferty.
4 Budzet projektu ( w tym inne zrodia 20

finansowania i wysoko$¢ wktadu wlasnego)

Planowany przez oferenta, wktad rzeczowy,
S. osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy 10
1 praca spoteczna czlonkdw.

RAZEM 100

Podpisy Cztonkéw Komisji Konkursowej

Gora,dnia .......coooevviiiii




