UCHWALA NR XI/91,/ 19
RADY MIEJSKIEJ GORY
z dnia 14 sierpnia 2019 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ dodatkow
i innych skladnikéw wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegolowych warunkow ich
przyznawania w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine¢ Goéra

Na podstawie art.1 pkt 11 lit. b ustawy z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie ustawy —
Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1287), art. 30 ust. 6 i 6a oraz
art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967
i 2245 oraz z 2019 poz. 730) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XXXI1/214/09 Rady Miejskiej w Gorze z dnia 12 lutego 2009 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ dodatkow i innych sktadnikow
wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegdlowych warunkow ich przyznawania w szkotach
1 przedszkolach prowadzonych przez Gming¢ Goéra (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2018 r. poz. 5849
oraz z 2019 r. poz. 108 ) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) w § 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
»1) wysokos$ci stawek dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, w tym
z tytulu sprawowania funkcji wychowawcy klasy i za warunki pracy oraz szczegdélowe
warunki przyznawania tych dodatkow;”;
2) w § 7 tabela stawek dodatku funkcyjnego otrzymuje brzmienie:

,» 1abela stawek dodatku funkcyjnego

L.p. Wyszczegdlnienie Kwota w ztotych
1. Dyrektor szkoly 500 - 1 250
2. Kierownik §wietlicy szkolnej 250 — 450
3. Opiekun stazu n-la stazysty 50
4. Opiekun stazu n-la kontraktowego 60
5. Wychowawca oddzialu przedszkolnego 120
6. Wychowawca klasy szkoty podstawowej 300

2

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Dolnoslaskiego, z mocg obowigzujgcg od 1 wrzesnia 2019 roku.



